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Titulo da sessao - " Carreias do Pessoal Docente e Nao Docente "
Calendario/horario — 22/05/2012 (terca-feira) — das 9:30 as 12:30

Local de realizagédo - Escola Secundaria da Maia

Moderador: Antdnio Elisio Pereia, assistente técnico da Escola Secundéaria da Maia

Organizagao: CFAE maiatrofa e Escola Secundaria da Maia
Objetivos:
- Divulgar resultados de um inquérito por questionario
- Favorecer a comunicag&o e interagao entre assistentes técnicos das escolas do territorio do CFAE maiatrofa;
- Proporcionar um espago de partilha de informagdes, dividas e solugdes sobre o tema Carreias do Pessoal Docente e Nao Docente.
Destinatarios: Assistentes Técnicos de Escolas/Agrupamentos de Escolas Associados ao CFAE maiatrofa.
N.° de Participantes: 19 + o moderador.
Tabela 1- Origem e Total de Participantes

Inscritos | Presentes | Desistentes
Aguas Santas 3 3 0
Castélo da Maia 2 2 0
Castro 2 2 0
Coronado e Covelas 2 2 0
Dr. Vieira de Carvalho 2 2 0
Gongalo Mendes da Maia 2 2 0
Gueifaes 0
Levante da Maia 1 1 0
Pedrougos 0
Trofa 0
S. Castélo 2 2 0
S. Maia 1+1 1+1 0
S. Trofa 2 2 0
outro 0
19+1 19+1 0

Resultados da Avaliagéo feita pelos Participantes

Foi fornecida, a cada participante, uma ficha para avaliagdo da sessdo, em que se solicitava que numa escala de 1
(Fraco) a 5 (Muito Bom), avaliassem a Pertinéncia do Encontro, a atuagdo do moderador, a organizagéo, o espago € a duragdo
da sessdo. Para além de se solicitar uma classificagdo exprimindo a avaliagéo global, havia 2 espagos em branco, um para se
explicitar a avaliagdo global e outro para se apresentarem observagdes/sugestdes.

No final, todos os participantes devolveram a ficha preenchida. Estas fichas foram aleatoriamente numeradas de 1 a
19, antes do tratamento dos dados nelas constantes.

Em termos quantitativos, os resultados médios obtidos espelham um grau de satisfagdo globalmente bom, uma vez que
variam entre 3.6 (durag@o) e 4.2 (pertinéncia da sess&o) tendo a “avaliagdo global” recolhido a média global de 4.1.

Tabela 2 - Médias globais atribuidas pelos participantes

Dominios Média Global
Pertinéncia da sesséo 42
Relevancia das informagdes 3.8
Moderador Clareza do discurso 3.8
Organizagdo 41
Espaco: 43
Duragao 3.6
Avaliagao Global 4.1

Se considerarmos a média global atribuida por cada um dos participantes, constatamos que varia entre 3.1 (1 ocorréncia)
e 5.0 (1 ocorréncia), sendo que a maioria (12 participantes, isto &€ 63.15% dos formandos) avalia globalmente a iniciativa com
valores globais compreendidos entre 4.0 e 5.0.
Tabela 3 - Média Global atribuida por cada participante

Ocorréncias
N.° Total

Média Global

5.0
46
44
43
42
4.1
40
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3.9 2
3.6 1
34 2 9
33 1
3.1 1

Os treze (13) testemunhos inscritos no espago reservado para explicitar a avaliagéo global sublinham, sobretudo, a
pertinéncia e interesse desta reunido de partilha que, no dizer de alguns devia ter uma maior durag&o e no de outros, devia ser
conduzida por alguém da DREN ou Ministério.

Transcrevem-se todos os testemunhos registados:

- “Achei importante esta partilha de conhecimentos embora os procedimentos de cada escola ndo sejam unanimes e subsistem sempre
davidas.” (respondente 1)

- “A avaliagdo global que fago, € uma avaliagdo com a certeza que as duvidas surgidas nesta sessao s&o no geral em todas as escolas,
devido as respostas que nos s&o dadas pelas entidades superiores.” (respondente 2)

- “A avaliagdo no meu ponto de vista foi esclarecedora mais seria necessario mais tempo.” (respondente 3)

- “E sempre importante para retirar dividas mas constatou-se que existem varias formas de trabalho diferente.” (respondente 4 )

- “Foi muito bom, existem duvidas a nivel de clareza.” (respondente 5)

- Serviu para esclarecer duvidas.” (respondente 6)

- “Sessé&o de grande utilidade para troca de conhecimentos/experiéncias bem como uniformizagao de conhecimentos.” (respondente 7)
- “Era necessario mais tempo para apresentar dvidas e mais sessdes principalmente ap6s saida de legislagdo nova.” (respondente 8)
- “Penso que a sesséo deveria ser moderada por alguém ligado ao ministério ou até DREN pois troca de impressdes entre colegas ndo
chega ndo se chega a verdade da questéo.” (respondente 11)

- “E pertinente este tipo de reuniées.” (respondente 15)

- “Verifiquei que no universo de escolas aqui presentes existem diferentes procedimentos que se usam para 0 mesmo assunto. Escolas
deveriam fazer chegar esta mensagem de “falta de clareza” na lei as respetivas entidades, por forma a criar procedimentos iguais em
todas as escolas.” (respondente 17)

- “A sessao foi proveitosa no sentido dos temas abordados serem os mais polémicos e haverem procedimentos diferentes nas varias
escolas que participaram.” (respondente 18)

- “Avaliagdo global foi suficiente.” (respondente 19)

Doze (12) formandos utilizaram o espago reservado para “Observagdes/Sugestdes”, sobretudo para recomendarem a
realizagdo de mais sessdes de partilha, de sessdes de esclarecimento sempre que sai uma nova legislagéo e de mais agdes de
formacéo .

Transcrevem-se todos os testemunhos registados:

- “Fazer mais sessoes de partilha.” (respondente 1)

- “Mais sessoes de esclarecimento.” (respondente 2)

- “Mais sessodes.” (respondente 4 )

- “Deveria de existir mais sessdes, com uma duragdo superior para as ddvidas que surjam.” (respondente 5)

- “Mais sessoes.” (respondente 6)

-“E de manter este tipo de sessées, pois foi efectivamente muito valiosa. Um bem haja a esta iniciativa.” (respondente 7)

- “Na minha opinido devia ser mesmo uma Acgéo de Formag&o e ndo debate como foi 0 caso pois ficaram imensas duvidas no ar.”
(respondente 9)

- “A nova proxima sess&o poderia ser sobre o concurso de professores.” (respondente 10)

- “Reforco a ideia de ser muito importante, existir Aces de Formagao.” (respondente 13)

- “Quando sair legislagdo nova deve ser efectuada uma sess&o destas.” (respondente 15)

- “Fazerem com mais frequéncia estas sessdes e tentarem junto de entidades superiores (DREN, DGAE, ...) obterem esclarecimentos
as questdes colocadas.” (respondente 18)

- “Na minha opinido devera haver mais formages sobre todo o tipo de servigos administrativos.” (respondente 19)

Apreciagao Global
Dados de avaliagdo formal e informal traduzem, globalmente, um bom grau de satisfagdo dos participantes. Nao
restam duvidas de que, mal haja oportunidade, se devem promover mais iniciativas neste ambito.

Aguas Santas, 25 de maio de 2012
A Diretora do CFAE maiatrofa

(Maria Judite Cardoso)



Tabela-sintese dos resultados quantitativos da avaliagéo feita pelos participantes

Peninénfia Relevéncia'\ggsd era‘dor(:lareza do Organizagéo | Espago | Duragdo | Avaliagdo -
Formando | da sessdo informages discurso Global Média
1 2.1 22 3 4 5
1 4 4 4 4 4 4 4 4,0
2 4 4 4 5 5 4 5 44
3 5 4 5 4 4 4 5 44
4 4 4 3 4 4 4 4 3,9
5 5 4 4 5 5 4 5 4,6
6 4 4 3 4 4 4 4 39
7 5 5 5 5 5 5 5 5,0
8 5 3 4 4 4 2 4 37
9 3 3 3 4 5 3 4 3,6
10 4 4 4 5 4 4 42
11 4 3 3 3 4 3 3 33
12 4 3 3 4 3 3 3 3,3
13 4 4 4 4 4 4 4 4,0
14 3 3 3 3 4 4 4 34
15 5 4 4 4 5 4 4 43
16 4 4 4 3 3 3 4 3,6
17 5 5 5 5 5 3 47
18 5 5 5 4 5 2 5 44
19 3 3 3 4 4 4 3 3,4
Média 4,2 38 38 41 43 3,6 41




